Mit mehr als 300 elektrischen Triebwagen und 100 Bussen erbringen wir mit ber 2.500
Mitarbeitenden an 5 Standorten gemeinsam Nahverkehrsleistungen in Karlsruhe und
Umgebung. Hierbei stellen wir als Griinder und Erfinder des ,Karlsruher Modells” den
reibungslosen operativen Betrieb unserer Eisenbahn- und Stadtbahnleistungen in unserem
rund 600 kmgroBen Schienennetzsicher. Uber 170 Millionen Kunden nutzen jahrlich unsere
Dienstleistungen.

Fr unsere Bahnmeisterei am Standort Ettlingen suchen wir zum ndchstmdglichen
Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit, die gemeinsam mit einem motivierten Team die
Weichen fur die Zukunft des Unternehmens stellt.

Bahninstandhaltungsarbeiter*in,
Tiefbauer*in, Gleisbauer*in,

StraBenbauer*in oder Kanalbauer*in «waq)
in Vollzeit

Referenznummer: 2023_176

UNSER ANGEBOT

- Einen sicheren Arbeitsplatz

- Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Herausforderung in einem engagierten
Team mit netten Kolleginnen und Kollegen

+ Gutes Betriebsklima

- Offene Kommunikation

« Wertschatzende Fuhrungskultur

Umfassende, systematische Einarbeitung

- Leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag der nichtbundeseigenen Eisenbahnen
(ETV) mit 12,6 Monatsldhnen

- Eine attraktive betriebliche Altersversorgung (ZVK)

« Leistungs- und Treuepramie (Urlaubsgeld)

- Interessante Vergiinstigungen beider Nutzung unserer Verkehrsmittel
Wir unterstiitzen Ihre Weiterbildung

IHRE AUFGABEN
- Sie sind zustandig fur die Instandhaltung von Bahnanlagen, vorrangig im Bereich Gleis-,
Tief- und StraBenbau. Hinzu kommen Arbeiten im Bereich Winterdienst

IHR PROFIL

- Sie haben eine abgeschlossene Ausbildungals Tiefbauer*in und/oder Gleisbauer*in
und/oder StraBenbauer*in und/oder Kanalbauer*in (m/w/d) oder dergleichen

- Wunschenswert: mehrjahrige Berufserfahrung

« Fuhrerschein derKlasse B wird vorausgesetzt, CE ware von Vorteil

- Bereitschaft zur Qualifizierung: sicheres Verhalten im Bahnbetrieb

- Sie sind zuverlassig, einsatzfreudig und haben praktische Berufserfahrung

INSIGHTS FUR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstags von 16:00 — 17:00 Uhr informieren wir digital Uber die
vielféltigen Einstiegs- und Karrieremdoglichkeiten in unseren Unternehmen
und geben einen Einblick in das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig erfahren
Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns ablauft und welche zusatzlichen
Benefits Sie neben der Arbeitin einer spannenden Branche bei unserwarten.
Einfach QR-Code scannen und mehr erfahren.

Link zur Veranstaltung: Klicken Sie hier, um an der Besprechung teilzunehmen

Finden Sie sich in diesem Anforderungsprofil wieder und mochten Sie die Chance bei einem
modemen Verkehrsunternehmen nutzen, dann freuen wir uns auflhre Bewerbung unter
Angabe der Referenznummer an die folgende Adresse: bewerbung@avg.karlsruhe.de

Weitere Informationen tber unser Unternehmen finden Sie auf www.avg.info. Fir nahere
Ausklnfte zur Stelle steht Ihnen Herr Wilfried Link unter 0721/6107-6320 gerne zur
Verfigung.

Wir setzen uns fir Chancengleichheit ein.

AVG.Bewegt alle.



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzkwMTAwZjQtY2M3Yi00NDdiLTgwMzgtMDdjODI0MTI4ZWY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225bb31f97-8623-4394-af82-69bb61e51560%22%2c%22Oid%22%3a%22833d8c2d-1da2-4522-b6d2-8fd2c5605430%22%7d
mailto:vorname.nachname@avg.karlsruhe.de.Weitere

